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Dengan adanya penelitian saya yang berjudul Pengaruh Kedisplinan, Motivasi Kerja

dan Kepuasan Kerja Pada Karyawan Swasta di Wilayah Jakarta Barat untuk

menyelesaikan tugas akhir perkuliahan saya. Maka dari itu, saya mengharapkan

kesediaan saudara untuk mengisi kuesioner ini. Atas kesediaan saudara menjawab

dengan sejujurnya dan sebaik-baiknya saya mengucapkan terima kasih.
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I.DATA UMUM RESPONDEN
Petunjuk Pengisian :
Pilihlah jawaban dari pertanyaan di bawah ini (seluruh data ini dirahasiakan dan akan
dipergunakan untuk kepentingan penyusunan skripsi
1. Jenis Kelamin

a. Pria b. Wanita
2. Usia saat ini
a. 21 — 25 tahun ¢. >31 tahun

b. 26 — 30 tahun
3. Pendidikan terakhir
a. SMK/sederajat
b. Diploma
c.S1
d. S2
e.S3
4. Lama bekerja
a. 2 —5tahun
b. 6 — 10 tahun
c. 11 — 15 tahun
d. > 16 tahun
5. Bekerja di Perusahaan swasta

Keterangan :
Keterangan Skor
Sangat Setuju 4
Setuju 3
Tidak Setuju 2
Sangat Tidak Setuju 1
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NO.

PERTANYAAN

JAWABAN

STS| TS | S [ SS

Kedisplinan (X1)

1. Saya pulang sesuai dengan jam kerja

2. Saya istirahat sesuai dengan jam istirahat

3. Saya dapat bekerja sesuai standar kerja
yang ditetapkan

4. Adanya pelaksanaan hukuman ketika
melakukan kesalahan dalam bekerja
mempengaruhi anda untuk selalu displin

5. Dalam bekerja saya selalu mengikuti
prosedur kerja yang telah ditetapkan
Organisasi

6. Saya dapat bertanggung jawab atas tugas
yang diberikan

7. Beban kerja yang sesuai dengan
kemampuan akan membuat anda sungguh-
sungguh dalam melaksanakan pekerjaan
yang diberikan

8. Saya selalu berhati-hati dalam mengambil
keputusan terkait pekerjaan

9. Saya selalu bersikap sopan selama berada
dikantor

10. | Saya memiliki etika yang baik dalam

bekerja

Motivasi (X2)

1. Saya berusaha tidak bolos bekerja

2. Saya berusaha memiliki hubungan yang
baik dengan teman kerja

3. Saya selalu berusaha serius dan
berkonsentrasi dalam bekerja

4. Saya berusaha dapat bekerja dengan
terampil

5. Saya selalu berusaha untuk tidak

melakukan kesalahan dalam bekerja
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NO

PERTANYAAN

JAWABAN

STS| TS | S | SS

Motivasi Kerja (X2)

6. Saya selalu berusaha bekerja dengan baik
mulai awal hingga akhir

7. Saya tidak menyerah bila mendapat
teguran dari atasan, melainkan semakin
termotivasi

8. Saya berusaha tetap masuk kerja,

meskipun cuaca buruk

Kepuasan Kerja (X3)

1. Gaji saya sesuai dengan tanggung jawab
pekerjaan yang saya emban

2. Gaji yang sesuai harapan  dapat
meningkatkan semangat saya dalam
bekerja

3. Saya merasa senang dengan tingkat
tanggung jawab yang saya kerjakan

4. Saya memiliki keyakinan dan kekuatan
untuk menyelesaikan pekerjaan dengan
tepat waktu

5. Adanya peluang promosi membuat saya
tetap loyal pada perusahaan

6. Saya memiliki keinginan peluang yang
sama untuk mencapai kemajuan dalam
jabatan

7. Atasan saya membantu saya dalam
memahami pekerjaan

8. Atasan saya membantu saya dalam
memberikan solusi terhadap permasalahan
yang saya hadapi saat beker]j

9. Saya memiliki rekan kerja yang bisa diajak
kerjasama.

10. | Saya menjalin keakraban dengan rekan

kerja saya baik didalam maupun diluar
perusahaan

Komitmen Organisasional

1. Saya bangga menjadi anggota di
perusahaan ini
2 Saya selalu memberikan yang terbaik atas

setiap kesempatan yang diberikan
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NO

PERTANYAAN

JAWABAN

ST | TS | S | SS

Komitmen Organisaasional

3. Saya ingin terus menjadi bagian dalam
perusahaan dalam jangka waktu yang lama

4. Saya merasa bahwa nilai-nilai yang ada
dalam organisasi sesuai dengan apa yang
diyakini

5. Saat ini saya merasa bekerja sebagai
kewajiban yang menyenangkan bagi saya

6. Saya merasa nyaman dengan budaya

organisasi pada perusahaan tempat saya
bekerja
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